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Cher Père Noël,

N’ayant aucune vision de la part de Schneider, tu es
notre seul espoir d’être entendus. Pourrais-tu apporter sur
notre usine une belle ligne de montage de pôles blancs Ic60
toute neuve, des volumes supplémentaires à fabriquer, des
projets de nouvelles productions, des embauches massives de
jeunes, qu’on permette aux séniors de partir à la retraite?

Ce serait bien qu’on arrête de réduire les volumes et les
effectifs. Peux-tu faire cesser la précarité au profit de vraies
embauches pour envisager un bel avenir?

Nous aimerions bénéficier de véritables formations afin
de faire un travail de qualité, et pas que de la productivité.

Les étrennes, nos actionnaires en ont beaucoup; et nous,
pas beaucoup. Un geste significatif sur nos bulletins de paie
serait bienvenu.

Pourrions-nous aussi être reconnus comme des
professionnels, et pas comme de simples exécutants?

Nous aimons travailler dans notre usine et nous
aimerions pouvoir le faire encore longtemps.

Merci cher père Noël
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