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SENGAGER POUR CHACUN
AGIR POURTOUS
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L'enquéte-a été
réalisée via un
questionnaire

disponible surle
site de la CFDT
pendant environ

1 mois.

523 réponses ont
été recueillies,
avec une moyenne
d'age des
répondants

de 47 ans.
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Syntheése des résultats de
I'enquéte "Emploi des
salariés seniors :
Qu'attendez-vous de
Schneider Electric ?"

Le ressenti

e A

TOUT CE QUE
VOUS DEVEZ SAVOIR SUR

Territoire France

Les attentes en terme
d’évolution/mobilité

Quelle est votre perception de Schneider
Electric?

= L'entreprise considére qu'il ny a pas
‘ 4 ! de sujet "emploi des seniors”

= L'entreprise tente de se débarrasser
des séniors moins performants

= L'entreprise s'adapte pour prendre
en compte les seniors
L entreprise s organise pour une
bonne transmission entre generation

= L'entreprise s'organise pour aider les
séniors A poursuivre leur carriére

Les aides pourfavoriser|'evolution

‘ = l2 facilitation via RH
= la formation et incitation des
managers
20%
= création d un index par
J -

acces aux formations facilité

22% = Autres

Les attentes en terme

d’amenagement de poste

Un probleme d'évolution ou la mobilité des
salaries seniors dans!'entreprise

(

=Non

Un aménagement de poste serait il
souhaitable pourles dernieresannées de
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travail
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= Oui, a partir de 60 ans
= Oui, a partir de 55 ans
= Oui, autre age donné

Non, ce n est pas nécessaire

Les attentes en terme de

départ anticipé

Décembre 2023

Les aides pour favoriser |'evolution

‘ = la facilitation via RH
= la formation et incitation des
managers
20% L B
= création d un index par

service

22% = Autres

acces aux formations facilité

Les attentes en terme d'amenagement

‘ ® Aménagement de poste ou
7%

des conditions de travail
= Depard anticipé
subventionné
= Aide pour poursuivre la

carriére
Ce qui existe est suffisant

k‘ " Autres

Les aidesau depard anticipé

13% \

= Revision de I'CDR

= Rachat de trimeste
subventionné

= Amenagement plafond CET

Conditions SIE améliorées

= Autres

Public

+ D’INFOS SUR : cfdt-schneider-electric.fr



https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
../cfdt-schneider-grenoble.fr
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