
La part GROUPE atteint seulement 1,91% (sur 5% max)

Est-ce un poisson d’avril ?

Malheureusement NON, et la direction annonce l’atteinte d’aucune des 3 cibles des

critères d’ I/P Groupe pour l’exercice 2025. Très décevant !

Encore une fois les objectifs étaient surréalistes, et l’investissement de chacun n’est

pas reflété dans cette part Groupe historiquement basse.

La Cfdt sera plus que vigilante dans les négociations à venir sur l’I/P, puisqu’un

nouvel accord triennal sera discuté en juin, pour les années 2026 à 2028. Les critères

et les cibles devront être mieux ajustés au marché en cette période de troubles

géopolitiques, et de hausse de couts des matières premières.

Les salariés SE n’acceptent plus que les promesses faites aux actionnaires se

traduisent en objectifs inatteignables.

La part locale SESF sauve la mise avec 4,19%
(sur 5% max)

Les belles performances de SESF, couplées aux gains de productivité et à la

satisfaction client profitent aux salariés SESF pour au total :
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Une part GROUPE en chute libre !
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+ D’INFOS SUR : cfdt-schneider.fr

 RAPPEL DES TAUX                                  

I/P GROUPE + SESF

2022 = 4,55 %
2023 = 8,40%
2024 = 6,02%
2025 = 6,10%
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Critères I/P Groupe Poids Min Cible Max Résultats 2025
% atteinte avec 

pondération

Taux de 

paiement

Schneider Sust. Impact (SSI) 40% 7,60 8,80 10,00 8,60 19,80% 0,99%
EBITA Ajusté / CA Groupe 30% 0,50 0,90 1,30 0,50 6,60% 0,33%
Croissance organique des ventes Groupe 30% 7% 10,5% 14% 8,9% 11,97% 0,60%
Résultat PART GROUPE 38,37% 1,91%

OBJECTIFS Résultats 2025

Montants de votre intéressement Globale 

SESF Min/Max (participation incluse) :

 WESOP 2026 du 21 avril au 11 mai

Vous allez recevoir courant avril le courrier direction confirmant vos montants I+P

et les possibilités de placement.

La Cfdt vous accompagne, contactez-nous !

* Montant minimum calculé sur le PASS 2025 

(6,10% de 47 100€), pour un temps plein

Total IP 2025 6,10%
Versement mini    2 873 € *

Versement maxi 8 619 €

Alternants 1 436 €
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