
Comment bénéficier de l'abondement
Différent de l'abondement de la période du WESOP

Avril 2026 // TERRITOIRE FRANCE

+ D’INFOS SUR : cfdt-schneider.fr
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PERECO

Condition d’accès à 

l’abondement 

=> 3 mois d’ancienneté

1) Monétisation des jours de CET sur Pay Link

(non déductible du revenu imposable) 

• Du 4 au 27 mai placement d'un maximum de 5 jours de CP sur le CET.

• Du 4 mai au 3 juin monétisation de ces 5 jours de CET vers le PERECO (si vous avez déjà des 

jours dans votre CET, possibilité d’en monétiser 10 maximum). 

Le montant net d'un jour de CET représente 1/22e du salaire brut mensuel, déduction faite des 

cotisations salariales.

Pas d'abondement sur le PERO.

2) Versements Volontaires mensuels sur Pay Link 

• Du 4 mai au 3 juin programmation de 

5 prélèvements mensuels sur paie de juillet

à novembre.

Saisir le montant mensuel et non le 

montant total que vous souhaitez 

investir. 

• Choix de fiscalité à l'entrée :

- Déductible => avantage fiscal à l'entrée

- Non déductible => avantage fiscal à la sortie

ATTENTION

Le PERECO est un dispositif disponible lors du départ en retraite. 

Déblocage anticipé (7 cas) dont l'achat de la résidence principale.

2 MODES DE PLACEMENTS via Pay Link ouverts uniquement pendant cette période et cumulables

VOS ELUS LOCAUX CFDT RESTENT A VOTRE DISPOSITION

Besoin d'aide, d'explications ou simplement d'un conseil => CONTACTEZ-NOUS

Frédéric VELLA 06 73 19 97 03
Céline LARA 07 82 86 27 70
Franck LEPELLETIER 06 08 35 90 03

https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
https://www.cfdt-schneider-electric.fr/


How to benefit from the matching contribution
Separate from the WESOP matching contribution

April 2026 // TERRITORY FRANCE

+ D’INFOS SUR : cfdt-schneider.fr
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PERECO

Conditions of access to Schneider 
contribution 

=> 3 months of seniority

1) Monetization of CET on Pay Link 

(not deductible from taxable income) 

• From May 4 and 27 invest a maximum of 5 days of paid leave in the CET.

• From May 4 and June 3 monetize these 5 days of CET into the PERECO (if you already have days

in your CET, you can monetize up to 10 days). 

The net amount of one CET day represents 1/22 of the gross monthly salary, minus employee

contributions.

No matching contributions on the PERO

2) Monthly Voluntary Contributions on PAY LINK

• From May 4 and June 3 => schedule 5 monthly

payroll deductions from july to november.

Enter the monthly amount, not the total 

amount you wish to invest. 

Choice of tax treatment at entry :

- Deductible => tax avantage at entry

- Non-deductible => tax advantage upon

withdrawal

CAUTION

The PERECO is scheme available upon retirement. 

Early withdrawal (7 cases) including the purchase of the primary residence

2 INVESTMENT MODES via Pay Link open only during this period and can be cumulative

YOUR LOCAL CFDT REPRESENTATIVES REMAIN AT YOUR DISPOSAL

Need help, explanations, or simply advice => CONTACT US

Frédéric VELLA 06 73 19 97 03
Céline LARA 07 82 86 27 70
Franck LEPELLETIER 06 08 35 90 03

https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
https://www.cfdt-schneider-electric.fr/
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